Ata da 32 Reunido Ordinaria do Conselho de Presidentes das Comissdes de Etica do
Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sdo Paulo - Gestdo 2016/2017 —
Realizada em 27/08/2016 em Sio Paulo — Sede do CRF-SP — 52 andar.

As nove horas e cinco minutos do dia vinte e sete de agosto de dois mil e dezesseis,
reuniu-se o Conselho de Presidentes das Comissdes de Etica com a presenca: Presidente
da CE de Adamantina — Erico Gustavo da Silva Ruiz; Presidente da CE de Aracatuba —
Mariane Machado Curbete; Presidente da CE de Araraquara - Helena Rocco; Presidente
da CE de Barretos — Fabricia Helena Santello; Presidente da CE de Bauru - Nilva Maria
Maia de Araujo Petraglia; Membro da CE de Braganga Paulista — Roberta Cristina
Figueiredo; Presidente da CE de Fernanddpolis - Marcia Regina Salvioni Rosolem;
Presidente da CE de Franca - Renato de Britto Alves; Membro da CE de Guarulhos —
Renato Matroni; Presidente da CE de Marilia - Leia Juliana Yamaoto; Presidente da CE
de Mogi das Cruzes - Virginia Maria A. de Oliveira; Presidente da CE de Piracicaba - Maria
Michico Watanabe; Presidente da CE de Presidente Prudente — Sylmara Pereira Zanatta;
Presidente da CE de Registro - Isabel Cristina Soares; Presidente da CE de Ribeirdo Preto
- Liliani Helena Carmo C.B. Rayes; Presidente da CE de Santo André - José Wilson Barreto
Pinto; Presidente da CE de Santos - Paulo Angelo Lorandi; Presidente da CE de S3o José
Rio Preto - Gisele Baptista Mantovani; Presidente da CE de S3o José dos Campos - Jacinta
de Cassia Rezende Camargo e Presidente da CE da Sede — Tatiana Ferrara Barros

1. Justificativas de auséncia - Campinas: Dra. Patricia Gomes Julio Balbo — motivos
pessoais; Caraguatatuba: Dr. Marcio Pereira da Silva — motivos pessoais. Decisao:
Justificativa aprovada.

2. Apresentagdo dos Presidentes das Comissdes de Etica — Todos os presentes se
apresentaram

3. Aprovagao de ata da 22 Reuniao do Conselho de Presidentes das Comissdes de
Etica, realizada em 18/06/2016 - Decisdo: Ata aprovada.

4. Informagdes Administrativas/Juridicas:

4.1. Auditoria do TCU nas Entidades de Fiscalizacdo do Exercicio Profissional — Dr.
Marcos Machado Ferreira: O CRF-SP, por ser uma autarquia, deve prestar contas ao
TCU. Durante alguns anos o TCU fiscalizou os conselhos regionais de forma indireta; o
CRF-SP encaminhava a prestacdo de contas ao CFF, que entdo apresentava ao TCU,
porém a partir de 2014 o TCU iniciou fiscalizacdo direta. Desde entdao, o TCU esta
ministrando cursos de capacitacdo aos representantes dos drgdos publicos fiscalizados.
Com as capacitacées foi possivel identificar que alguns pontos de ordem administrativa
deveriam ser revisados: - Deslocamento de funcionarios, diretores e voluntarios, tendo
em vista que para o pagamento de diarias ser efetuado é necessario a apresentacdo de
documentos comprobatérios do deslocamento, em hipdtese alguma serd aceita
declaracdo de forma de deslocamento como documento comprobatério. No Check list
de prestacdo de contas terd o valor da passagem aérea, que devera ser o de menor valor
dentro do periodo que o voluntario tem disponibilidade para se deslocar. Além dos
documentos comprobatdrios de deslocamento é necessario o relatério de
representacdo (para comprovar a participacdo como representante do CRF-SP), além de
lista de presenca, pauta e ata, quando houver. Na apresentacdo sobre a fiscalizacdo do
TCU foram abordados os seguintes pontos: - Criacdo de cursos pelo TCU para
capacitacdo dos érgdos publicos. - Voluntarios também sao fiscalizados. - Identificacdo
e uso do GPS nos carros do CRF-SP para que ndo ocorra uso indiscriminado fora do



horério de trabalho, sendo permitido somente o uso pelos fiscais (como instrumento de
trabalho) e da diretoria enquanto representando o CRF-SP. - Didrias, de acordo com a
legislacdo, sdo pagas didrias a agentes publicos quando estdo representando o drgao
publico: Visam cobrir despesas com alimentacdo, hospedagem e deslocamento,
incluindo taxi. Por isso podem apresentar variacao no valor. Dessa forma o CRF ndo pode
disponibilizar taxi e alimentacdo aqueles que recebem diaria, caso ocorra o custeio, serd
reduzido do valor da didria a ser recebida. Em relacdo ao uso do carro proprio sera
acrescido adicional de deslocamento somente ao proprietario do carro. - Concessao
de beneficios: O TCU permite somente a concessdo de beneficios aos empregados desde
gue estejam previstos em lei. - Fornecimento de lanche para as reunides: o TCU
declarou que ndo pode ser feito tal liberacdo por conta de artigos previstos em lei e
declarou que se o ato for feito o 6rgao publico em questdo pode ir a julgamento — O
CRF-SP encaminhou consulta ao TCU quanto a disponibilizacdo de lanche, porém o TCU
informou que é um drgao fiscalizador e ndo consultivo, orientou que o CRF-SP realize
uma licitacdo para a aquisicao de lanche e encaminhe para o TCU julgar. - Lei de acesso
a informacdo: As autarquias devem dispor em seu portal informacdes referentes a
gastos, data, horarios, local de reunides, deliberacdes, resolucdes, atas de reunides,
didrias, verba de representacdao. Somente o mapa de fiscalizagdo ndo estd disponivel no
portal do CRF-SP. O CRF-SP estd se adaptando ao novo sistema que foi implantado ha
pouco (Portal da Transparéncia). Foi instituido o SIC (Servico de Informacgdes ao Cidadao)
que avaliara todos os documentos produzidos no CRF-SP, quanto ao sigilo e tempo de
guarda. Serd também instituida ouvidoria. - Relatérios do Conselho: O TCU pede para
que a diretoria encaminhe anualmente relatérios sobre o andamento do CRF para
analise e aprovacdo. A Comiss3o de Etica esta prevista em lei, e foi realizada uma andlise
em conjunto com o departamento juridico e serd encaminhada proposta de custeio do
deslocamento dos membros quando do tramite de PED para aprovacdo da Diretoria. E
importante que os presentes disseminem estas informacdes nas suas regides. E sugerido
a criacdo de Pauta pela Secretaria que permita discutir sobre PED’s em conjunto
Conselheiros e Presidentes das Comissdes de Etica, e que as reunides sejam semestrais.
Decisdo: Anexar a ATA desta reunido a apresentacdo do Dr. Marcos.

4.2. C.1.001/16 — Uso de taxi conveniado: Ressaltado a todos que os campos do boleto
sejam preenchidos corretamente. Caso contrario o usuario do taxi tera que ressarcir o
valor para o CRF-SP. Decisdo: Todos cientes.

4.3. Projeto “Faz bem ouvir seu farmacéutico”: A ideia do CRF-SP é produzir campanhas
com fotos de farmacéuticos reais. Os farmacéuticos deverdo enviar foto representativa
em seu ambiente de trabalho para o e-mail fazbemouvir@crfsp.org.br. As fotos
recebidas serdo analisadas pelo departamento responsdvel que enviard um
guestionario de autorizacdo do uso de imagem para que o profissional preencha, na
devolutiva do formulario se estiver em acordo com os regulamentos necessarios para o
uso da imagem a mesma ficara disponivel para a publicacdo. Decisao: Todos cientes.
4.4. Espaco para a Comissdo de Etica na Revista do Farmacéutico: Foi aprovado o
espaco solicitado na Revista do Farmacéutico, sendo que no primeiro semestre sera
apresentado o comparativo entre os Processos Eticos dos dois Gltimos anos e no
segundo semestre fica a critério do Conselho de Presidentes. Informa também, que na
edicdo atual da Revista sera tratado a questao dos riscos e ilegalidade da assinatura de
documentos em branco. E sugerido como tema esclarecer o papel da Comissdo de Etica
aos profissionais farmacéuticos. Explicar que o Conselho Profissional, para salvaguardar
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a saude da sociedade, precisa fiscalizar as atividades dos farmacéuticos. Dizer, também,
que o Cédigo de Etica ndo limita a atividade profissional, pelo contrario, serve para
desenvolver a profissdo. Define as acdes que ndo devem ser feitas, mas ndo limita as
possibilidades do fazer profissional, desde que balizado pelos principios éticos. Nesta
perspectiva, quanto mais a classe farmacéutica se desenvolve mais o cddigo de ética
evolui. Abordar o cédigo de ética através da comissdo de ética em sua concretude (a
importancia do trabalho na comissdo de ética para a vida profissional do farmacéutico).
A fiscalizacdo do CRF esta de acordo com o Cédigo de Etica Farmacéutica, e nele esta
explicito o que um profissional de farmdcia pode ou nao fazer. Sugestao de colocar na
matéria primeiro o papel da Comissdo de Etica e depois o papel da Fiscalizagdo para que
o profissional entenda o funcionamento desses dois departamentos dentro do Conselho
e a apresentacdo de matérias sobre a ética de forma sequencial, primeiro apresenta-se
o coédigo de ética, em seguida a comissdo de ética e por ultimo a fiscalizacdo. Mostrar
para eles o entendimento ndo de um indiciado, mas sim o entendimento de um
voluntario, para se entender melhor o funcionamento do Orgdo em quest3o. E sugerido
encaminhar proposta e solicitar espaco menor, mas continuo na revista. Decisdo: 1)
Elaborar matéria com os temas “O Cédigo de Etica Evolui com a Profissdo” e “Etica na
Perspectiva do Desenvolvimento Profissional”. 2). Solicitar matéria menores, mas
continuas.

4.5. Material orientativo sobre Deliberagdo 06/2015: O Conselho, preocupado com o
numero de PED’s por atestado médico falso, tem intensificado a divulgacao de informes
relacionados ao assunto. S3o apresentadas as matérias da Fiscalizacdo Parceira e da
Revista do Farmacéutico. E informado que em razdo dos apontamentos das Comissdes
de Etica sobre o fato que o farmacéutico alega que n3o tinha protocolado o atestado e
que nado sabia de sua existéncia mudou-se o procedimento quando da apresentagao de
atestado de saude. O farmacéutico deve assinar o formuldrio juntamente com o seu
representante ao protocolar no CRF. Informa também que a Deliberacdo 06/2015 foi
revisada e foi incluido paragrafo Unico referente a assinatura do formuldrio pelo
farmacéutico, e que na préxima edicao da Revista terd uma matéria sobre esse tema.
Decisdao: Encaminhar a nova Deliberagdo, assim que aprovada, aos Presidentes da
Comiss3o de Etica.

4.6. Exclusdo das tabelas referentes aos termos de visita/intimagdo e recursos no
relatorio de conclusio da Comissdo de Etica: Relatam que praticamente todos os
relatérios das Comissdes de Etica tem apresentado algum tipo de erro sendo na maioria
relativos a formatacdo/digitacdo. Sugerem que as Comissdes elaborem relatdrios mais
objetivos e bem especificos em relacdo aos dados do indiciado. Em caso de duvida o
voluntario pode ligar imediatamente para a Secretaria para que haja esclarecimento. No
diretorio de cada seccional hd um Relatério Ideal com o passo-a-passo para que o
voluntario em caso de duvida, utilize. E ressaltada a importancia da uniformizacdo dos
trabalhos entre as Comissdes de Etica. Decisdo: Todos cientes e de acordo.

4.7. Parecer juridico sobre a dispensa de testemunha quando esta desconhece o
motivo pelo qual esta presente na oitiva: Apresenta-se o parecer sobre a testemunha
gue desconhece os fatos: A consultoria juridica da Secretaria Central das Comissées de
Etica apresenta parecer no que toca & testemunha que desconhece os fatos. A prova
testemunhal consiste em uma reproducdo oral do que se encontra na memdaria daqueles
que presenciaram ou tiveram noticia dos fatos, e estd prevista no Anexo Il da Resolugéo
596/14 do CFF. Assim, o relator deve inquirir a testemunha acerca dos fatos articulados



no parecer de viabilidade, e, caso ela desconheca-os, a oitiva encerra-se de pronto. Em
seguida, é apresentado um parecer sobre as oitivas do indiciado e das testemunhas: A
consultoria juridica da Secretaria Central das Comissées de Etica apresenta parecer no
que toca a ordem de oitiva do indiciado e das testemunhas na audiéncia. A Resolug¢éo n?
596/14 do CFF é omissa sobre a ordem de oitiva. Assim, com base no art. 12 do Anexo Il
da Resolugdo n® 596/14 do CFF, valemo-nos da Teoria Geral da Prova que dispbe que o
acusado nos processos em geral sempre deve se manifestar por ultimo em razdo dos
principios da ampla defesa e do contraditorio. Cumpre ressaltar que a eventual inversdo
das oitivas, conforme entendimento majoritdrio, caso ndo gere prejuizo a defesa, nGo
possui o conddo de gerar qualquer nulidade, devendo ser considerado o ato da audiéncia
vdlido. O indiciado deve autorizar a inversdao da ordem das oitivas se necessaria e deve
constar no depoimento. Decisao: Encaminhar ambos pareceres aos Presidentes das
Comissdes de Etica e disponibilizar os textos no PUB da Etica.

4.8. Consulta de Responsabilidade Técnica pelo portal do CRF-SP: Consultaram os
departamentos responsdveis sobre a possibilidade da consulta da responsabilidade
técnica e que foram informadas que na pdagina de consulta da Certiddo de Regularidade,
conforme sugerido, ndo é possivel altera-la para a pesquisa dos vinculos profissionais,
pois, descaracterizaria a finalidade da pagina em questdo. Uma alternativa seria na aba
“Atendimento Eletronico” com a criagdo de uma opgao “Vinculos Profissionais” em que
o farmacéutico, usando seu login e senha, poderia consultar seus vinculos atuais.
Questiona se a proposta contemplaria o objetivo do Conselho de Presidentes. Os
presentes concordam com a sugestdo apresentada. Decisdao: Encaminhar aos
departamentos responsaveis solicitacdo de inclusdo da op¢do de pesquisa de vinculos
profissionais na aba “Atendimento Eletrénico”.

4.9. Art. 12 - O farmacéutico, durante o tempo em que permanecer inscrito em um
Conselho Regional de Farmdcia, independentemente de estar ou ndao no exercicio
efetivo da profissao, deve: Xlll - comunicar ao Conselho Regional de Farmacia, em 5
(cinco) dias, o encerramento de seu vinculo profissional de qualquer natureza,
independentemente de retencao de documentos pelo empregador - O CFF respondeu
ao oficio do CRF-SP sobre a consulta relativa a interpretacdo do termo “Qualquer
Natureza” e como resposta esclareceu que inclui vinculos com empresas ligadas ao
ambito farmacéutico ou ndo. Em razao disso a Diretoria determinou em reuniao que iam
considerar “Vinculos Relacionados ao Exercicio da Profissao” Decisao: Todos cientes.
4.10. Caracterizacdo de pessoas habilitadas e autorizadas para a aplicacdo de
injetaveis durante a fiscalizagdo — Data: 10/12/2016: A diretoria foi convidada para
discutir com o Conselho de Presidentes a questdo da aplicacdo de injetaveis e que a
principio toda a diretoria esta disponivel para a reunido do dia 10/12. E questionado aos
presentes qual a proposta para conduzir essa discussdo na referida reunido. E sugerido
gue seja elaborado um documento com histérico do que ja foi discutido sobre o assunto
pelo Conselho de Presidentes com o objetivo de respaldar a discussdo. Relembra
também a importancia de convidar o departamento juridico para a reunido. Comenta
gue futuramente deveria ser discutido o fato dos enfermeiros se negarem a administrar
medicamentos preparados por farmacéuticos. Decisdao: 1). Elaborar documento
norteador da discussdo. 2). Convidar o departamento juridico do CRF-SP para a reunido.
4.11. Aprovagao das Sumulas — Ponto de Pauta incluido: Em razdo da resposta de
consulta ao CFF sobre o Art. 12 do anexo lll da res. 596/14 sera proposto ao Plenario
aprovacao da sumula 26 em que no caso de 3 Suspensdes por motivo grave o 42 PED



com suspensdo por motivo grave sera aplicada a penalidade de eliminacdo. Decisdo:
Todos cientes

4.12. Férum de Prescrigoes llegiveis - Ponto de Pauta incluido: No préximo dia 09
ocorrerd uma reunido entre o CRF-SP e o CREMESP e no dia 11/10 acontecerd um Forum
com a participacdo dos demais Conselhos da area da saude ambos visando dar
continuidade nos problemas relacionados as prescrigdes.

Decisdo: Consultar o departamento de Orientacdo Farmacéutica sobre os critérios legais
exigidos em uma prescricao.

5. Posigcao sobre o andamento

5.1. Revisdo das Delibera¢des do CRF-SP n2 07/15 e 08/15: Foi informado que as
deliberacbes n? 07/15 e 08/15 foram revisadas e que ndo ha previsdo para periodicidade
de reunides. Porém no manual de orientacdo consta reunido bimestral. E apresentada a
pagina do manual com a nova sugestao de redacdo. Decisdo: Aprovado o seguinte texto:
Devem ser realizadas de acordo com demandas provenientes das reunides do Conselho
de Presidentes das Comissdes de Etica, para distribuicdo dos PED entre os membros ou
outras justificaveis.

5.2. Parecer juridico acerca da interferéncia do advogado/procurador na audiéncia:
Apresenta-se o parecer aos presentes: A consultoria juridica da Secretaria Central das
Comissées de Etica apresenta parecer no que toca ¢ interferéncia do
advogado/procurador na audiéncia. O CRF-SP tem que respeitar a lei (art. 59, I, e 37,
caput, CF). Nos termos do art. 12 do cddigo de processo ético, a audiéncia é o momento
em que se dard o depoimento pessoal e a oitiva de testemunha, que serdo conduzidos
pelo relator. Ndo hd previsGo da interferéncia do procurador, como na defesa oral em
Plendrio. Assim, caso o procurador ndo seja advogado, ele ndo possui o direito de se
manifestar na audiéncia, ficando a critério do relator aceitar ou nGo sua manifestagdo
com base na ampla defesa. Contudo, caso o procurador seja advogado, ele poderd se
valer do Estatuto da Advocacia para esclarecer fatos e direitos a qualquer momento:
Art. 72 Sdo direitos do advogado: X - Usar da palavra, pela ordem, em qualquer juizo ou
tribunal, mediante intervengdo sumdria, para esclarecer equivoco ou duvida surgida em
relagdo a fatos, documentos ou afirmagbes que influam no julgamento, bem como para
replicar acusacgdo ou censura que lhe forem feitas; Essa manifestacGo apenas se dard
por iniciativa do advogado e, caso o relator entenda que o pleito ndo é pertinente,
poderd indeferi-lo. O advogado, via de regra, apenas poderd se manifestar sobre
aspectos formais do procedimento (ordem de oitiva, nulidades etc.), ndo de matéria
técnica de conhecimento farmacéutico. Em geral, a praxe é, diante da indignacdo do
advogado, constar em ata a expressdo “pela ordem” seguida das razbes que ele oferecer.
Por exemplo: durante uma sess@o de depoimento, o advogado do indiciado se manifesta
contra alguma pergunta do relator alegando que ela abrange fato que ndo consta do
Parecer de Viabilidade. Neste caso, o relator, em respeito ao art. 7° da Lei 8.906/94 fard
constar em ata: “O patrono pediu a palavra pela ordem nos seguintes termos: ”. Depois
seqguird normalmente na sua linha de raciocinio. Cumpre salientar que o relator que
preside a sessdo estd investido em uma fun¢do publica, e possui autoridade com poder
de policia para conduzir os trabalhos de forma harménica e eficaz, podendo, em casos
extremos, caso o advogado conturbe a sessdo, cassar sua palavra ou retird-lo do recinto.
O Poder de policia é o poder conferido a Administragcdo Publica, para restringir, frenar,
condicionar, limitar o exercicio de direitos e atividades dos particulares para preservar
os interesses da coletividade. Ele encontra fundamento na supremacia do interesse



publico sobre o particular, sendo um conceito da Teoria do Direito Administrativo. No
CRF-SP, o Poder de policia decorre das atribuicbes legais que lhe foram concedidas pela
Lei 3.820/60 (essencialmente a fiscalizag¢do da profissdo farmacéutica) todas de evidente
interesse publico. Este parecer deve ser utilizado como base para a resposta ao
advogado/procurador caso o relator seja questionado na audiéncia. Decisdo:
Encaminhar o parecer aos Presidentes das Comissdes de Etica e disponibilizar os textos
no PUB da Etica.

5.2.1. A presenga do advogado do CRF-SP na sessao de depoimento — Art. 14 | do
anexo Il da Res. n? 596/14 — Sugestdo de ponto de pauta da Dra. Tatiana: Apresenta-
se o parecer aos presentes: A consultoria juridica da Secretaria Central das Comissées
de Etica apresenta parecer no que toca a discricionariedade da presenca do advogado
do CRF-SP na Sessdo de Depoimento. A Resolugdo n2 596/14 do CFF dispbe o seguinte:
“Art. 14 - A Sessdo de Depoimento do indiciado obedecerd ao que segue: | - somente
poderdo estar presentes no recinto os membros da Comissdo de Etica, o depoente e seu
procurador, as testemunhas, o advogado do Conselho Regional de Farmdcia e o
empregado do Conselho Regional de Farmdcia responsdvel por secretariar a Comissdo
de Etica; ” [negrito nosso] Vé-se que, para permitir a presen¢a na Sessdo de Depoimento
das pessoas relacionadas, utilizou-se a palavra “poderdo”. O verbo “poder”, no que toca
a presenga do advogado do CRF, indica uma faculdade. Diferentemente seria se a
Resolugdo tivesse feito uso do verbo “dever”, pois tal comando indicaria uma exigéncia
de cumprimento necessdrio. Estando o ato processual da audiéncia dentro da
competéncia da Comissdo de Etica, a conducéo dos trabalhos, o que inclui a presenca
das pessoas autorizadas, que “podem” estar na sala, encontra-se no dmbito de sua
discricionariedade. Assim, respeitando a Resolugdo referida, o Relator “pode” dispensar
o advogado do CRF-SP sem que o PED se torne nulo por isso. Deve-se ressaltar que, ainda
que seja uma discricionariedade do Relator, a presen¢a do advogado do CRF-SP deve se
dar de forma criteriosa, apenas em casos que eventualmente possuam complexidade
juridica, pois o aspecto técnico é de total competéncia do Relator. E ressaltado n3o ser
obrigatdrio a presenca do advogado para auxiliar na defesa do indiciado. Portanto, fica
a critério dele ter ou ndo. E questionado a respeito do texto do artigo 14 quanto a
presenca de testemunhas durante o depoimento pessoal. Decisdo: 1). Encaminhar o
parecer aos Presidentes das Comissdes de Etica e disponibilizar os textos no PUB da
Etica. 2) Consultar o Juridico acerca do entendimento do Art. 14 sobre se as testemunhas
e o indiciado podem estar presentes nas audiéncias.

5.3. Plendria Etica — 12/11/16 (Pontos de pauta: Limites éticos do exercicio da
Farmadcia Clinica; limites éticos do exercicio da Farmacia Estética e limites éticos da
propaganda (comunicagao) profissional) — Representante por regido e contribuicoes:
A data da Plendria Etica foi alterada para 19/11. Todos os Presidentes das Comissdes de
Etica serdo convocados e os pontos de pauta sé serdo apresentados ao Plenario se o
propositor estiver presente (propositores poderdo ser Conselheiros, Presidentes de
Comissdes de Etica, Diretor Regional e representantes de outras comissdes). E solicitado
proposta de ponto de pauta para a Plenaria. Dra. Tatiana sugere alteracdo da expressdo
“propaganda profissional” por “comunicacdo profissional” e informa que possui
material técnico que aborda o aspecto ético na &rea farmacéutica. E sugerido a
apresentacdo de um comparativo entre o claro e definido em Legislagdo com o
identificado na realidade da atuagao profissional. Decisdo: 1). Compilar os dados sobre
comunicacdo profissional. Solicitar contribuicdo da Dra. Tatiana. 2). Elaborar



comparativo entre o legal e o real para os trés pontos de pauta. 3). Encaminhar material
compilado para ciéncia dos Presidentes.

5.4. Grupos de trabalho sobre Atuagao Clinica do Farmacéutico

5.4.1. Devolutiva da reunido em conjunto com a Comissao Assessora de Homeopatia
ocorrida em 23/06/2016: E relatado o discutido na reunido de 23/06. Dr. Paulo
esclarece que os farmacéuticos homeopatas desenvolvem as atividades de Atencao
Farmacéutica desde a década de 1980, quando muitos assumiram as RT por farmacias
homeopaticas. Devido a essa acdo, a populacao sempre solicitou orientagdo quanto ao
uso de medicamentos, inclusive pedindo indicacdes para problemas pontuais. E
guestionado por que o farmacéutico homeopata pode fazer prescricdo de medicamento
e o farmacéutico alopata ndo pode? Na perspectiva ética isso pode? Os medicamentos
homeopaticos sdo isentos de prescricdo de acordo com Lei 5.991/73 que diz que apenas
as concentracdes farmacologicamente ativas exigem prescricio médica. E sugerido que
este assunto seja retirado da pauta e que o grupo de trabalho deve se reunir, para que
se tenha entendimento e esclarecimento de todas as duvidas de ambas as partes para
posteriormente ser apresentado ao Conselho de Presidentes. Na reunido com a
Comissdo Assessora de Homeopatia havia sido definido encaminhar solicitacdo de um
posicionamento do Departamento Juridico para que apontasse o que é permitido para
o farmacéutico prescrever, para posteriormente dar continuidade na discussdo do
assunto. Decisdo: 1). Solicitar parecer do Departamento Juridico sobre o exercicio da
profissdo farmacéutica na darea homeopatica. 2). Encaminhar o parecer do
Departamento Juridico ao grupo de trabalho (Dra. Fabricia, Dr. Paulo e Dra. Sylmara).
5.5. Constatacao de auséncia de farmacéutico no periodo declarado em atividade nao
privativa — Dra. Marcia: E esclarecido que o termo de fiscalizagdo é determinado pelo
CFF e que somente este tem poder de alterar sua estrutura. Sugerem que o assunto por
estar mais relacionado com os procedimentos de fiscalizagdo deve ser encaminhado
para a Comissao Assessora de Distribuicao e Transporte. Decisao: Encaminhar ao Secol
solicitacdo de inclusdo do tema na Pauta de discussdao da Comissao Assessora de
Distribuicdo e Transporte convidando a Dra. Marcia para participa¢do na reunido.

5.6. Sugestoes referente a forma de apresentacdo dos dados de processos éticos
publicados na Revista do Farmacéutico: E sugerido que os motivos de abertura dos
PED’s apresentados nos graficos sejam melhor esclarecidos, por exemplo, na forma de
uma tabela. Decisdo: Incluir legenda explicativa dos motivos de abertura de PED’s na
préxima matéria comparativa entre 2015 e 2016.

5.7. Alteragdes na palestra Etica na IES — Dra. Tatiana: Apresenta as mudangas na
Palestra e explica que alterou a sequéncia de slides, deixando o slide de sancdes
disciplinares apds o slide de significado de impericia, imprudéncia e negligéncia, que foi
inserido a palestra, além de adicionar a informacao referente a “elimina¢cdao” no slide de
infracOes e penas. Decisdo: Aprovada as alteracdes.

5.8. Projeto da Comissdo de Etica de Fernandépolis: O projeto da Comiss3o de Etica de
Fernandopolis visa atingir os alunos de 12 e 22 anos do curso de Farmacia e que a partir
de um tema técnico atual abordar a relagdo com a ética profissional. E colocado que
este tipo de abordagem n3o deve ser adotado pelas Comissdes de Etica embora a
proposta seja bastante interessante, e sugerido que o projeto seja apresentado ao CEP.
Decisdo: 1). Encaminhar ao CEP proposta de inclusdo de abordagem ética nos cursos
ministrados pelo CRF-SP. 2). Encaminhar projeto da Comissdo de Etica de Fernandépolis
ao CEP.



6. Levantamento de divergéncias (parecer da CE X Julgamento do Plendrio).

7. Treinamento

7.1. Elaboragdo de parecer de viabilidade — Irregularidades profissionais/ sanitarias:
Repautado

8. Datas das préximas reunides: - 26/11/2016 - Semindrio de Etica; - 10/12/2016.
Decisao: Todos cientes

Nada mais havendo a ser discutido, as dezesseis horas e cinquenta minutos deu-se por
encerrada a reunido, na qual foi lavrada a presente ata, supervisionada pela Gerente da
Secretaria Central das Comissdes de Etica, que apds lida e aprovada, sera assinada por
todos os presentes na reunido de aprovagao.
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Araraquara

Aracatuba

Avaré

Barretos

Bauru

Braganga

Campinas

Caraguatatuba

Fernandépolis

Franca

Guarulhos

Jundiai

Marilia

Mogi das Cruzes

Osasco

Piracicaba

Presidente Prudente

Registro

Ribeirdo Preto

Santo André

Santos

S3do Jodo Boa Vista

Sdo José dos Campos

S3o José Rio Preto

Sorocaba

Sede

Zona Leste

Zona Sul



