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1 INTRODUGCAO

O Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sédo Paulo (CRF-SP), por meio da
Comisséo Assessora de Educacéo Farmacéutica (Caef), em conjunto com representantes
estaduais da Associacéo Brasileira de Educagio Farmacéutica (Abef), realizou o FORUM
ESTADUAL DE DISCUSSAO DAS DIRETRIZES CURRICULARES DOS CURSOS DE
GRADUACAO EM FARMACIA, em 14 de marco de 2015, na Sede do CRF-SP. O Férum
contou com a patrticipacdo da Diretoria do CRF-SP, membros da Caef, Abef, professores
de cursos de Farmécia, estudantes e farmacéuticos.

Este Férum teve como objetivos reunir farmacéuticos, especialmente relacionados
ao setor da educacdo, para discutir e avaliar as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNS)
do Curso de Graduacdo em Farmacia atuais, bem como elaborar propostas para subsidiar
as discussbes sobre as novas DCNs, que ocorrera no Congresso Brasileiro de Educacéo
Farmacéutica (Cobef), em Salvador.

Vale destacar que, além do Estado de S&o Paulo, outros Estados brasileiros
realizaram os Foruns Estaduais e os relatorios subsidiardo as discussdes no Cobef, que
produzira relatério final a ser encaminhado ao Conselho Nacional de Educacgédo (CNE) do
Ministério da Educacao (MEC), para elaboracédo de novas DCNSs para o Curso de Farmacia.

1.1 ABERTURA

Dr. Marcelo Ferreira C. Cunha (Secretaria dos Colaboradores - CRF-SP) discorre
sobre a importancia do evento para discussao das Diretrizes para o curso de Farmécia e
compde a mesa de abertura convidando: Dr. Pedro Eduardo Menegasso (Presidente do
CRF-SP), Dr.2 Priscila Nogueira Camacho Dejuste (Secretaria-geral/Diretoria CRF-SP),
Prof.2 Dr.2 Marise Bastos Stevanato (Coordenadora da Caef - CRF-SP) e Prof. Dr. Luis do
Nascimento Ortega (Representante da Abef).

Prof. Dr. Luis do Nascimento Ortega ressalta a importdncia da educacao
farmacéutica, responsavel pela formacéao do Farmacéutico e que, a educacao de qualidade

impacta positivamente nos servicos prestados por este profissional a sociedade.
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Prof.2 Dr.2 Marise Bastos Stevanato cita os 13 anos das DCNs e que os beneficios e
prejuizos na formacéo e na atuacdo do Farmacéutico podem ser notados, sendo necessario
repensa-las. Relembra que Sao Paulo € o estado com o maior numero de cursos no Brasil,
e muito tem a contribuir, inclusive, pela abrangéncia de areas.

Dr.2 Priscila Nogueira Camacho Dejuste agradece a presenca de todos.

Dr. Pedro Eduardo Menegasso destaca a importancia da Instituicdo de Ensino
Superior na formacéo e que o Conselho percebe a demanda por Farmacéutico preparado
para o cuidado do paciente. Ressalta que Sdo Paulo possui um papel importante para
mudancas, por ser o Estado com maior numero de Farmacéuticos e Cursos de Farmacia.
Ressalta que as novas diretrizes devem ampliar a formacéo clinica e humanistica, mas sem
perder o espaco de outras areas, como as tecnoldgicas e outras que sempre foram do
Farmacéutico. Comenta a mudanca do mercado e a existéncia de area empregadora que
necessita de Farmacéutico capacitado a cuidar de pessoas e ndo somente para producao
do medicamento. Destaca o desafio de reforcar a formacédo para atender as demandas

sociais e do mercado. Ao finalizar, agradece a Caef pelo trabalho na area de educacéo.
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2 PROGRAMACAO

8 h Credenciamento
8h30 Abertura

9h Palestra situacional: breve histérico das mudancas na profisséo.
(Ministrante:Prof.2 Dr.2 Marise Bastos Stevanato - Coordenadora da Caef - CRF-
SP)

9h30 Intervalo

9h45 Discussbes em grupo
12h30 Almocgo

13h30 Discusséo geral

17 h Encerramento
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3 PALESTRA SITUACIONAL
Breve histérico das mudancas na profissao

Ministrante: Prof.2 Dr.2 Marise Bastos Stevanato

Inicialmente, a ministrante convida a todos o0s presentes a participarem da Caef -
CRF-SP. Em seguida, informa que as consideracdes destacadas sdo oriundas de
discussdes realizadas na Caef.

A formacdo em habilitacdes favorecia a fragmentacdo, o tecnicismo e a divisdo
profissional entre bioquimico e farmacéutico, gerando problemas com a identidade
profissional; também havia a restricdo das areas de atuacéo.

Antes
Restrigdo
de
atuagdes
Bioquimico
Fragmentacio Habilitagoes =
Farmacéutico
Formagdo
Tecnicista

Com a implantacdo das DCNs 2002, € possivel destacar como pontos positivos:

e A percepcao de que somos profissionais da saude;

A ampliacdo das areas de atuacéo, pois se pretendeu diminuir a fragmentacao;

O estimulo a formacéo clinica;

A visdo panoramica das éreas de atuacéo, e

A necessidade de melhorar a formag¢do humanista.
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A ministrante também comenta sobre alguns desafios que as novas DCNs deverao
enfrentar, como:

e Vencer a superficialidade e fragmentacdo e manter a formacao generalista;

e O excesso de competéncias e habilidades para 4.000 horas e tempo de
integralizagao de 4 a 5 anos;

e A formacéo clinica;

e A definicdo dos cenarios de pratica considerados essenciais para a formacao;

e Como integrar competéncias, e

¢ Os cenarios de pratica necessarios para garantir a formacao humanista. Farmacia

Universitaria, dependéncia do poder decisério municipal para o acolhimento nos cenarios
diretamente relacionados ao SUS.

Futuro
Generalista
Superficialidade
Cendrios de Fragmentagdo o
prdticas Competéncias e
habilidades
A 4
Formagao X

Carga horéria

Desaf i 0s vigente

humanista

Integralizacdo
de Formagdo
competéncias clinica
Cendrios de
prdticas
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Para finalizar a apresentagdo, a ministrante comenta que o perfil do egresso deve
relacionar-se ao Ciclo da Assisténcia Farmacéutica e garantir a melhoria da qualidade de
vida, individual e coletiva, por meio da promocéo, protecdo e recuperacdo da saude,
entendo-se 0 medicamento como um insumo essencial, com garantia de acesso e uso
racional. Para tanto, necessario é pesquisar, desenvolver, produzir e garantir a qualidade,
inclusive dos servicos relacionados. Para a garantia do acesso, € imprescindivel selecionar,
programar, distribuir e dispensar, sendo necessario, para esta Ultima acdo, o

acompanhamento e avaliagao.

Perfil do Egresso

Melhoria da
Qualidade
de Individual
Acompanhamento e Vida e
avaliagdo Coletivo
Dispensagdo Acesso
Uso racional
Selegdo »
¢ ~ e Medicamenta
Programagdo Protegdo insume
Aquisigdo Recuperagdo e
Distribuigdo
Produtos e Pesquisa
Servigos
Garantia da Desenvolvimento
Qualidade Produgdo

A ministrante finaliza a apresentacdo, agradece e deseja a todos que Otimas
discussodes se realizem.
Dr. Marcelo Ferreira C. Cunha agradece a Prof.2 Dr.2 Marise Bastos Stevanato e

inicia as orienta¢des para o segundo momento do evento.
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4 DISCUSSAO

A dindmica da discussao em grupos (azul, preto, verde e vermelho) foi explicada pelo

Dr. Marcelo Ferreira C. Cunha que também informou os respectivos mediadores e relatores.

Para a discussao, foi utilizada a matriz enviada pelo Conselho Federal de Farmacia
(CFF) e Abef. A padronizacdo, segundo informacdes, se fez necessaria para evitar
diferentes formatacfes. A matriz continha quatro categorias a serem discutidas: Politicas
Educacionais, Perfil do Egresso, Competéncias, Cenarios de Praticas e Metodologias de
Ensino. Para cada uma das categorias, deveriam ser discutidos os pontos criticos, origens

(causas) e estratégias de superacao.

As 14 h, a Prof.2 Dr.2 Marise Bastos Stevanato explica a dindmica de discuss&o geral,
sendo aprovado, pelos presentes, que a elaboracdo do Relatério Final é de
responsabilidade dos relatores do evento e da Caef do CRF-SP, respeitando-se as
discussbes e aprovacoes pela maioria simples dos presentes. Por ocasido do envio do

relatorio ao CFF, o mesmo sera divulgado no portal do CRF-SP.

Na sequéncia, os resultados das discussdes de cada grupo foram apresentados, por
categoria, pelos representantes dos grupos azul, preto, verde e vermelho, obedecendo-se
a seguinte ordenacao: 1) Perfil do Egresso; 2) Competéncias; 3) Cenarios de Praticas; 4)

Metodologias de Ensino e 5) Politicas Educacionais.

O Forum realizado no Estado de Sao Paulo, além de discutir as categorias
solicitadas, também propde uma nova definicdo do perfil do egresso: “O graduado em
Farmécia tera formacdo geral, humanista, critica, reflexiva e ética, com capacidade
para atuar nos diferentes niveis de atencdo a saude, com acbes de promocéao,
recuperacao e reabilitacdo da saude e prevencao de doengas, nos ambitos individual
e coletivo, capacitado ao exercicio da atividade central referente aos farmacos e
medicamentos, integrando com as analises clinicas, analises toxicolégicas e
alimentos, com responsabilidade social e compromisso com a defesa da cidadania,

da dignidade humana, da saude integral do ser humano e tendo como
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transversalidade em sua prética, sempre, a determinagdo social do processo de

saude e doenga.”

O resultado da discussao geral encontra-se a seguir.
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MATRIZ PARA O REGISTRO DAS DISCUSSOES SOBRE AS DCNs

PERFIL DO EGRESSO

O graduado em Farmacia terd formacao geral, humanista, critica, reflexiva e ética, com capacidade para atuar nos

diferentes niveis de atencdo a saude, com acGes de promocdao, recuperacao e reabilitacdo da saude e prevencado de doencas,

nos ambitos individual e coletivo, capacitado ao exercicio da atividade central referente aos farmacos e medicamentos,

integrando com as analises clinicas, andlises toxicoldégicas e alimentos, com responsabilidade social e compromisso com a

defesa da cidadania, da dignidade humana, da saude integral do ser humano e tendo como transversalidade em sua prética,

sempre, a determinacgao social do processo de saude e doenca.

PONTOS CRITICOS

ORIGENS (CAUSAS)

ESTRATEGIAS DE SUPERACAO

e As DCNs apresentam a necessidade de respeito
as caracteristicas regionais, contudo deixa em
aberto esse ponto. O perfil do egresso deve ser
claro e permitir que o farmacéutico atenda as
demandas sociais e necessidades profissionais de
seu entorno e que possa ser acrescido das
potencialidades regionais.

e Nao esta sendo formado o perfil do egresso que
a sociedade e o mercado demandam.

e O farmacéutico € visto como profissional do
medicamento e ndo como da saude.

e A falta de clareza das DCNs gerou
interpretacbes diversas e, por conseguinte, sua
implantacéo ocorreu de forma dispar.

e Historicamente, devido as necessidades
mercadoldgicas e processo de
industrializacdo e politicas, o profissional
se dirigiu a diversas areas.

e Falta de entendimento das DCNSs.

e DCNs nédo observaram as necessidades
sociais que o farmacéutico deveria suprir.
e As IESs nao valorizam a formacdo que
favoreca o relacionamento com a equipe e
a sociedade.

e Falta de formacdo em tecnologia de
servigcos e muita formacao em tecnologia
de produtos com formacéao conteudista.

e Peculiaridades das IESs publicas e
privadas.

e O farmacéutico deve ter formacéo
generalista, garantindo a possibilidade de
atender as diferentes regifes de pais com
caracteristica continental. No entanto, a
formacdo deve ser direcionada para areas
prioritarias, para atendimento a sociedade. A
formacdo deve ser geral, e a tecnologia
(medicamento) deve ser refor¢cada, devido ao
foco principal medicamento, que precisa de
inovacao e qualidade para o paciente.

e Deve haver o0 respeito pelas
caracteristicas da regido no qual o curso esta
inserido.

e Deve-se fortalecer o pilar - medicamento.
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e Formacao deficiente nas &reas de Farmacia
clinica e de Atencdo Farmacéutica.

¢ Dificuldade na formacéo de um profissional com
todas as competéncias para atuacdo em todas as
areas: farmacos e medicamentos, analises clinicas
e toxicolégicas e controle, producédo e analise de
alimentos.

e O entendimento de algumas IESs de que a
formacéao deve privilegiar o SUS em detrimento da
area tecnologica.

e Formacao humanistica e reflexiva minimas.

e Formacao superficial e fragmentada, bem como
falta de integracdo de algumas areas, como
andlises clinicas e alimentos, com a Assisténcia
Farmacéutica. Na implantacdo das DCNs, em
alguns casos, houve mudancas de nomes de
disciplinas, mas com a manutencao da formacgao
segmentada.

e Poucainsercdo em servigos, sejam nos estagios
ou em cendarios de praticas. Nao ha possibilidade de
estagiar em todas as areas previstas nas DCNSs.

e Carga horéria insuficiente para quantidade de
competéncias e habilidades necessarias a serem
atingidas. Além disso, ha tendéncia das IESs
privadas trabalharem com carga horaria minima
(4.000 horas).

e Dificuldade para encontrar

farmacéuticos em areas especificas.
e O foco no processo produtivo e a dificuldade de
acesso ao publico.

professores

e Carga horaria insuficiente
formacéo do perfil do egresso.

e Falta de aproximacdo dos docentes e
das IESs com a sociedade e a prética
profissional.

e Professor especialista para formar um
profissional generalista.

e Caréncia de Farmacéuticos no SUS.

e Falta de pro-atividade dos alunos.

e Contratacao do docente.

e A formacao critica e reflexiva ndo se
consegue atingir com uma formacao
fragmentada.

e Dificuldade de insercdo no SUS, em
alguns lugares, apesar da insercdo de
artigo especifico nas DCNSs.

e Farmacéuticos ndo ocupam a éarea de
alimentos. N&o € uma éarea exclusiva do
Farmacéutico.

para

e Fortalecer é&rea clinica, humanista e
trabalhador de saude em equipe.

e Existe uma demanda na éarea clinica.
Dessa forma, devera haver uma formagéo
geral, que possibilite a atuacdo profissional
frente as necessidades de saude da
sociedade.

e A formacdo deve estar pautada nas
necessidades da sociedade/populacdo, sem
pensar em areas isoladas, mas obedecendo-
se ao eixo central — medicamento.

¢ O farmacéutico formado pelas novas DCNs
precisa apresentar uma visdo profunda da
assisténcia farmacéutica com foco no
paciente como um ser biopsicossocial,
utilizando o medicamento como ferramenta e
correlacionando com as outras areas.

¢ Integracdo das antigas areas de atuacdo
na descricdo do perfil do egresso.

e A formacdo deve apresentar integracao
de conhecimentos (em conteddos de
diferentes disciplinas) das diferentes areas
(Alimentos, Farmacos e Medicamentos,
Andlises Clinicas e Toxicolégicas).

e Nao deve ter polarizagdo SUS x
PRIVADO, ja que o farmacéutico deve ser
competente para resolver problemas de
saude, independente de quem ir4 atender.

e Maior carga horaria € necessaria para
formar um  profissional com tantas
competéncias e habilidades, mas deve-se
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e Area de alimentos foi a que menos cresceu.
Existiam poucos cursos com habilitacdo em
alimentos antes das DCNSs.

tomar cuidado com a concorréncia de outras
profissées com carga horaria menor.

e Compromisso das trés esferas de
governo para o SUS, que promovam a
insercdo do aluno e a supervisdo do
profissional da area nesse cenario de pratica.
e Deve ser adequada ou otimizada a CHT
4.000 horas para atender a formacgdo segura.
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MATRIZ PARA O REGISTRO DAS DISCUSSOES SOBRE AS DCNs

COMPETENCIAS

Pontos Criticos

Origens (causas)

Estratégias de Superacéo

e A escrita das competéncias e habilidades nas
diretrizes pode ocasionar interpretacdes
equivocadas, principalmente entre as
competéncias e as acdes realizadas pelo
profissional. As competéncias e habilidades
descritas nas DCNs remetem as antigas
habilitagcbes e muitas IESs n&do conseguiram
interpretar e implanta-las de forma uniforme.

e Competéncias gerais descritas nas DCNs
(Atencdo a saude; Tomada de decisfes;
Comunicacdo; Lideranca; Administracdo e
gerenciamento; Educacdo permanente) ndo séo
contempladas/garantidas ou uniformes para todas
as IESs.

e Numero elevado de competéncias e habilidades
especificas descritas nas DCNs para uma carga
horaria e tempo reduzido de formacéo.

e A formacgao generalista reduziu a profundidade
de algumas competéncias.

e O modelo de descricdo das competéncias ndo
gerou uma identidade profissional, bem como
faltou integracdo das competéncias e habilidades
com o Ciclo da Assisténcia Farmacéutica.

e A formacéo ndo compativel com o previsto nas
DCNs e com a necessidade da sociedade.

e Equivocos na elaboracdo das diretrizes
no que refere ao conceito de
competéncias, de forma que as
competéncias e habilidades previstas nas
DCNs ndo sao garantidas ou uniformes
para todas as IESs, devido a interpretacéo
ampla podendo gerar direcionamento
inadequado dos contetdos/atividades.

e Formacdo ampla em decorréncia das
diversas areas de atuacao profissional.

e Flexibilidade determinada nas DCNs
permitiu varias interpretacoes.

¢ Indefinicdo de identidade profissional.

e As DCNs nédo foram implantadas no
prazo previsto em muitas IESs.

e CHT do curso de 4.000 horas com
possibilidade de parte desta CHT em EAD.

e As competéncias necessarias para a
atuacdo do Farmacéutico descritas nas
novas DCNs deveriam ser apresentadas em
4 grandes eixos: Educacdo, Gestao,
Atencao e Tecnologia.

e Definir as competéncias relacionadas com
a graduacao e com a pés-graduacao. Deixar
clara a necessidade da formacéo
continuada.

e Redacdo das novas DCNs: ndo permitir
interpretacdo ampla, a fim de direcionar a
formacdo (conteudos - atividades -
habilidades), com o objetivo de desenvolver
todas as referidas competéncias gerais.

e Estagio Supervisionado obrigatério em
todas as éareas, bem como assegurar a
existéncia da Farmdcia Universitaria para
garantir desenvolvimento de competéncias
e habilidades como profissional de saude
com aprendizado multidisciplinar.

e Deve haver a preocupagcdo em
componentes curriculares chaves, os quais
devem ser ministrados por farmacéuticos.
Um dos componentes levantados é a saude
publica.




Relatdrio do Forum Estadual de Discussdo das Diretrizes Curriculares dos Cursos de | 14

Graduacdo em Farmacia
Estado de Sao Paulo

e O ensino continua conteudista e ha uma baixa
integracao curricular.

e Formar com conhecimento na area de
alimentos funcionais.

MATRIZ PARA O REGISTRO DAS DISCUSSOES SOBRE AS DCNs

CENARIOS DE PRATICAS

Pontos Criticos

Origens (causas)

Estratégias de Superacéo

¢ Dificuldade de relacionar a teoria com a préatica,
principalmente para os alunos do curso noturno.

e Falta definir quais sdo os cenérios de praticas
necessarios da formacgéo do farmacéutico.

¢ Pouca disponibilidade de cenérios de préticas. A
saude publica € um dos principais exemplos. O que
ocasiona baixo niUmero de convénios com Servigcos
publicos.

e Auséncia de Farmacia Universitaria e de outros
cenarios.

¢ A falta de condi¢cbes do professor orientador de
acompanhar os locais de estagios externos, bem
como a falta de supervisor farmacéutico para
acompanhar.

¢ Dificuldade de conseguir

vinculo ou

espacos para pratica dos alunos no SUS.

e Nao obrigatoriedade de

Universitaria.

Farméacia

e Diferentes cenarios de praticas com
supervisao de farmacéutico para atender ao
perfil de formacédo, sendo imprescindivel a
Farmacia Universitaria. Os campos podem
ser: farmacia com ou sem manipulacao,
farmacia hospitalar, publica ou privada,
Farmécia Universitaria da propria IES ou
gualificada pela mesma, segundo critérios a
serem definidos.

e Entender o SUS como espaco de
ensino/aprendizagem para a graduacao de
Farmécia.

e Definir propostas de incentivo
implementacdo e  manutencao
Farmacias Universitérias.

e Deveria haver uma resolucdo do CFF na
gual garanta ao professor orientador
condicbes minimas para visitar e
acompanhar os alunos nos cenarios de
pratica.

para
das
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MATRIZ PARA O REGISTRO DAS DISCUSSOES SOBRE AS DCNs
METODOLOGIAS DE ENSINO

Pontos Criticos

Origens (causas)

Estratégias de Superacéo

e Distanciamento do que é ensinado no curso com
0 que é necessario a pratica profissional.

e Nas DCNs de 2002 as metodologias e critérios
para acompanhamento e avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem estdo livres para escolha
pela IES.

¢ Dificuldade de aplicacdo de metodologias ativas.
e Ndo ha formacdo didatica obrigatoria e/ou
adequada dos docentes.

e Falta de capacitacdo dos docentes para utilizar
metodologias ativas.

e Falta de atualizacéo do professor com a
pratica profissional.

e Despreparo da IES e do professor na
implantagéo e execugdo das metodologias
ativas.

e Contemplar nas novas DCNs 0 processo
ensino-aprendizagem  significativo, bem
como descrever a necessidade de
integracdo dos componentes curriculares.

e Integracdo dos diferentes tipos de
metodologias (conservadora/tradicional e
ativas).

e A |IES devera promover educacao
permanente em metodologias de ensino.

e Manter a flexibilidade para a IES, com
foco na formacdo critica, humanista e
reflexiva.

e Desenvolver
afetivos.

e Descrever de forma mais clara que o
curso precisa implantar metodologias ativas
e que o aluno trabalhe de forma autbnoma.
e Organizar curriculo por competéncias.

aspectos atitudinais e
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MATRIZ PARA O REGISTRO DAS DISCUSSOES SOBRE AS DCNs

POLITICAS EDUCACIONAIS

Pontos Criticos

Origens (causas)

Estratégias de Superacéo

e Estudantes ingressantes com deficiéncia de
formacéo.

e Nesse modelo de avaliacdo ha falta de: (1)
cobranca de estrutura minima, (2) de integracdo
entre o tripé: pesquisa, extensdo e ensino, (3) de
formacdo do docente, bem como (4) baixo
monitoramento da  qualidade do  curso
(infraestrutura e conteudo).

e Visita de Avaliacdo de Curso.

e Baixa qualidade do ensino fundamental
e médio.

¢ A educacao superior assumiu um carater
comercial nos ultimos anos. Existe uma
politica expansionista desvinculada da
qualidade do ensino superior. Com isso ndo
ha uma regulamentacdo para abertura de
novos cursos ou definicdo de namero de
vagas por regiao.

¢ Critérios subjetivos na avaliacao da IES.
e As politicas de avaliacdo implantadas
nao atribuem responsabilidade para o
aluno (ENADE), podendo permitir o boicote
por questbes pessoais e falta de
compromisso do aluno.

e Exige-se formacdo para SUS, mas o
servico publico ndo dé& condicbes.

¢ Definicdo de politicas e indicadores para
a abertura de novos cursos.
o Estabelecer critérios
avaliacao in loco.

¢ Necessidade de realizacdo de Avaliagcéo
integrada e Prova de progresso.

¢ Organizacdo de avaliacbes para verificar
a formacgéo do perfil do egresso — teste de
progresso.

claros para




